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К ПОЛОЖЕНИЮ  

о расчете кафедральных фондов стимулирующих доплат и премий 

и правилах установления стимулирующих доплат и премий 

 
Система показателей для оценки работы профессорско-преподавательского состава 

ФГБОУ ВПО «Глазовский государственный педагогический институт им. 

В.Г.Короленко» 

 

Раздел I. Учебно-методическая работа 
№ 

п/п 

Показатели Балл 

(было) 

Подготовка авторских учебных разработок (в том числе электронных)  

1.  Учебник/ Учебное пособие:  

- С грифом МОиН РФ, УМО или НМС МОиН РФ  

- с грифом МОиН УР  

 

30 * 

10 * 
2.  Учебник/ Учебное пособие:  

- без грифа 
 

5 
3.  Методическое пособие 2 
  Методическая работа на кафедре, факультете  
4.  Разработка нового учебного курса 4 
5.  Разработка специализированного учебно-методического  обеспечения (например, программного 

обеспечения для интерактивной доски) в поддержку учебного курса. По представлению полной 

разработки по теме/разделу в электронном виде или твердой копии. 

 

2 

6.  Разработка и использование интерактивных методов обучения в учебном процессе (перечень 

интерактивных методов см. Макет рабочей программы).  

По представлению в электронном виде или твердой копии полной разработки курса. 

 

5 * 

 Максимальный  балл по разделу - 50  

 

Раздел II. Научно-исследовательская деятельность и внешние  инвестиции   

 
№ 

п/п 

Показатели Балл 

Издательская деятельность 

1.  Издание монографий 20 * 

2.  Публикация  статьи в российских научных журналах перечня ВАК  15 * 

3.  Публикация статьи в научных журналах, включенных в базу данных РИНЦ (кроме статей ВАК) 5 

4.  Публикация  статьи в научных журналах мира, индексируемых в базе данных Web of Science и 

Scopus 
20 * 

5.  Публикация статьи за рубежом в соавторстве с зарубежными учеными 15 * 

6.  
Прочие научно-методические публикации (статьи, тезисы докладов) 

1 (не 

более 10) 

Патентно-лицензионная работа 

7.  Заявка на регистрацию объекта интеллектуальной собственности 2 

8.  Регистрация объекта интеллектуальной собственности 10 * 

9.  Заявка на патент на изобретение (полезную модель) 2 



 2 
10.  Патент на изобретение (полезную модель) 10 * 

                                                             Научно-организационная работа 

11.  Руководство научно-исследовательской лабораторией или научно-образовательным центром, не 

приносящим дохода (по факту представления отчета) 
2 

12.  Руководство хозрасчетной лабораторией, центром в зависимости от дохода 1-10 

13.  Организация  научного мероприятия в качестве заместителя председателя оргкомитета 2 

14.  Участие в оргкомитете  научного мероприятия 1 

15.  Защита диссертации: диссертант 

                                     научный руководитель 
20 

10 

16.  Оппонирование диссертаций (по официальному запросу): кандидатская 

                                                                                                    докторская 
1 

2 

17.  Отзыв ведущей организации (по официальному запросу): кандидатская диссертация  

                                                                                                   докторская диссертация  
1 

1 

18.  Рецензирование монографий, сборников статей и учебных пособий  1 

19.  Рецензирование авторефератов диссертаций  1 

20.  Редактирование монографий, сборников научных статей  2 

21.  Выпуск журнала, сборника статей  в качестве главного/ответственного  редактора 3 

22.  Привлечение студента к НИР за счет финансовой поддержки проекта из средств Минобрнауки 1 

                                                                Привлечение внешних инвестиций 

23.  Зарегистрированная заявка на конкурс НИР, конкурс инвестиционных проектов  2 

24.  Грант  по результатам НИР (РГНФ, РФФИ, другие фонды, включая иностранные, кроме 

финансирования Минобрнауки). В случае коллективного проекта баллы делятся между 

исполнителями 

30 

25.  Привлечение внешних инвестиций (фундаментальные и прикладные исследования, разработки, 

образовательные услуги, инвестиционные проекты). В случае работы коллектива баллы делятся 

между участниками  (Х – объем внешних инвестиций в рублях:1000) 

Х 

 Суммарный балл по разделу - 50  

Примечание. На показатели разделов I и II, помеченные звездочкой(*), не распространяется 

требование максимального балла по разделу. 

 

Раздел III. Воспитательная работа 
№ 

п/п. 

Показатель Балл 

 Кураторская деятельность  

1 Кураторство академической группы. 

Оценка проводится по согласованию с замдеканом по ВиСР с учетом мнения студенческой группы 
До 10 

2 Организация и руководство (курирование) органов студенческого самоуправления на 

факультетском  и институтском уровнях, (СНО, старостат, профбюро, волонтерский, 

педагогический отряд). 

Оценка проводится по согласованию с вышестоящим руководителем (куратором) данного органа 

студенческого самоуправления  и заместителем декана по ВиСР 

До 10 

 Организация НИРС 

(по согласованию с руководителем СНО факультета) 
 

3 Доклады студента на  научных конференциях, семинарах и т.п. (научное руководство) на  

различных уровнях: 

- вузовский (1-3 места с последующей публикацией в сборнике) 

- региональные, всероссийские  

- международные 

   

1 

3 

4 

 

4 

Подготовка студентов к олимпиаде, к конкурсам 

на  различных уровнях: 

- региональные, всероссийские  

- международные 

 

 

3 

4 

5 Участие в открытых конкурсах на лучшую научную работу студентов, проводимых  федеральными 

органами исполнительной власти 
3 

6 Подготовка студента для участия в проекте и грантовом конкурсе различного уровня (кроме 

вузовского) 
6 

7 Конкурсы на лучший проект студентов, организованные вузом 2 

 

8 

Достижения (призовые 1-3 места) студента за участие в  научной конференции, олимпиаде, 

конкурсе и т.п. различного уровня: 

- региональный  

- всероссийские, международные 

 

 

5 

7 

9 Достижения (призовые 1-3 места)  студентов за участие в проекте и гранты, выигранные 

студентами на  различных уровнях: 

- региональный, всероссийские 

 

6 

8 



 3 
- международные 

10 Студенческая публикация (без соавторства) в сборнике с ISBN  (научное руководство)  4 

11 Организация мероприятий  НИРС на факультете (конкурсы, олимпиады и др.) 6  

 Методическая деятельность  

12 Участие  в работе научно-практических конференций, семинаров, круглых столов по 

воспитательной тематике  в качестве докладчика 
2  

 Организация  учебно-воспитательной работы  

13 Организация учебно-воспитательного мероприятия  (включает в себя: разработку концепции, 

подготовку сценария, организацию репетиционного процесса со студентами, оформительское 

сопровождение) 

- в качестве организатора 

- в качестве исполнителя 

 

 

4 

2  

 Максимальный балл по разделу - 50  

 

Раздел IV. Организационно-методическая работа 
№ 

п/п 

Показатели Балл 

 

1. Разработка специализированных кабинетов, лабораторий, аудиторий до 10 
 За ведение информационной поддержки деятельности структурного подразделения(курирование 

сайта, оформление информационных стендов, …) 
До 10 

2. Участие в профориентационной деятельности: 

- организация и проведение пробного ЕГЭ; 

- организация олимпиад школьников; 

- агитационные поездки по образовательным учреждениям; 

- участие в профориентационных мероприятиях в институте. 

до 20 

3. Общественная деятельность (участие в работе  временных рабочих групп, руководство 

профсоюзной организацией сотрудников и преподавателей(с обоснованием профкома), 

руководитель инициативной или творческой группой ).  

до 5 

 Связь с образовательными учреждениями  
4. Организация курсов повышения квалификации учителей 2 
5. Открытие экспериментальной площадки института на базе образовательного учреждения. 

В случае работы коллектива баллы делятся между участниками. 
15  

6. Научно-методическое руководство экспериментальной площадкой института на базе 

образовательного учреждения. 

В случае работы коллектива баллы делятся между участниками. 

10 

7. Участие в работе методобъединений учителей, консультирование педагогов образовательных 

учреждений, проведение экспериментов, рецензирование работ учителей или воспитателей, участие 

в проведении и организации школьных олимпиад и др.  

Примечание. Определение видов работ и их ранжирование в пределах 150 баллов - по решению 

факультета. 

до 15 

 Максимальный балл по разделу - 50  

 

Раздел V. Квалификация и социальная деятельность 
№ 

п/п 

Показатели Балл 

 

 1.1. Ученая степень  

1.  Кандидат наук 10 

2.  Доктор наук 15 

 1.2. Ученое звание  

3.  Доцент  10 

4.  Профессор 15 

5.  Членство в отраслевых (государственных) академиях 2 

6.  Членство в общественных академиях 1 

 1.3. Профессионализм  

7.  Повышение квалификации 7 

8.  Наличие государственных почетных званий регионального или федерального уровня 5 

9.  Член Ученого совета института  15 

10.  Член совета факультета  10 

11.  Секретарь совета факультета 5 

12.  Секретарь Ученого совета института 10 

13.  Представление института на республиканских или городских спортивных мероприятиях до 15 

14.  Выполнение представительских функций (по распоряжению ректора) до 15 

 Максимальный балл по разделу - 40  



 4 
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Первый проректор                                     М.А.Бабушкин 
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